
   

 

    
    

 

 

 

 

 

 

POLI4INCLUSION 

Prima ediție 

21 ianuarie 2026 

Biblioteca Centrală POLITEHNICA București, etajul 4 

09.00-14.00 

 

AGENDA 

 

 

Moderator: Miruna Mihailovici 

Eveniment interpretat în limba semnelor române de către Elena Demeter și Cosmin Costache 

 

09.00 – 9.20 | Înregistrare participanți, vizită expoziție, activări parteneri 

9.20 -10.30 | Conferință deschidere eveniment 

 

De la universitatea incluzivă la o societate fără bariere  

 

Speakeri:  

- Gabriel Petrea, Director General Adjunct POLITEHNICA București 

- Ioan-Ștefan Sacală, Prorector POLITEHNICA București 

- Radu Antohi, Subsecretar de Stat, Ministerul Educației și Cercetării  

- Aura Stănculescu, Director Centrul Municipiului București De Resurse Și Asistență 

Educațională (CMBRAE) 

- Gabriel Diaconu – Director Centrul Mindcare, MedLife 

- Irinel-Ioan Stativă, Vicepreședinte ANPDPD  

- Carol-Eduard Novak, Președinte Comitetul Național Paralimpic 

 

Conferința de deschidere POLI4Inclusion reunește leadershipul POLITEHNICA București, 

reprezentanți ai Guvernului, ai instituțiilor publice, ai mediului corporate și ai comunității 

studențești, într-un dialog despre incluziune ca responsabilitate comună. Prin viziuni 

strategice, politici publice, inițiative instituționale și exemple concrete din mediul de afaceri, 

evenimentul evidențiază rolul universității incluzive ca hub de colaborare între educație, 

economie și societate. Accentul este pus pe parteneriate sustenabile, acces egal la educație, 

sănătate și muncă și pe construirea, împreună, a unei societăți fără bariere. 

 

10.30 -10.50 | Poli4Inclusion Voices POLITEHNICA București  

 

Mădălin Frunzete, Prodecan Facultatea de Inginerie Medicala, POLITEHNICA București 

Aurelia Bodeanu, student doctorand POLITEHNICA București, Facultatea de Automatică și 

Calculatoare 

 

 



   

 

    
    

 

 

 

 

În această sesiune de tip storytelling, un cadru didactic și un student din POLITEHNICA 

București vor împărtăși propriile parcursuri academice și personale, vorbind deschis despre 

provocări, adaptare și sprijin, dar și despre oportunitățile create într-un mediu universitar 

care își propune să fie incluziv. Prin experiențe reale și perspective complementare, 

POLI4Inclusion Voices oferă o imagine autentică asupra modului în care incluziunea se 

trăiește zi de zi în comunitatea POLITEHNICA București, arătând cât de important este să 

învățăm unii de la alții și să construim împreună un spațiu educațional accesibil și un mediu 

inclusiv pentru fiecare. 

 

10.50 -11.05 | Coffee break 

 

11.05-11.30 | Keynote speaker Gabriel Diaconu: Stigmă și segregare: psihiatria încotro? 

 

11.30 – 12.20 | Panel 1: Împreuna pentru incluziune sustenabilă: universități, autorități 

publice, societate civilă, companii 

 

Invitați:  

Ștefan Busnatu, Prorector Universitatea de Medicină și Farmacie „Carol Davila” București 

Simona Hainagiu – psiholog și lector universitar POLITEHNICA București 

Lestat Monroe – Fondator RDCC 

Cătălina Olteanu, CNCD   

Marian Coman- Fondator și Președinte Step Hear 

Radu Szekely, Consilier Ministerul Educației 

Mihai Tomescu, expert politici sociale 

 

Panelul aduce la aceeași masă reprezentanți ai universității, autorităților publice, ONG-urilor 

și mediului corporate pentru a discuta despre rolul politicilor publice și instituționale în 

construirea unui mediu de studiu și de lucru inclusiv. Discuția va aborda colaborarea 

intersectorială, accesul egal la educație și muncă, bune practici și povești de succes, precum 

și importanța mental well-being-ului ca pilon esențial al incluziunii reale, atât în mediul 

educațional, cât și în cel profesional. 

 

 

12.20 – 13.10 Panel 2: AI pentru toți. Tehnologia care unește 

 

Invitați:  

Ioan-Ștefan Sacală – Centrul EDI POLITEHNICA București 

Ştefan Sfeatcu - Project Manager A.C.C.E.S. Program, Kaufland România 

Delia Moise – Talent Aquisition Analyst, Kaufland România 

Bogdan Lefter – Cofondator și CEO Hilio 

Tania Vasile – Head of Digital Integrated Solutions Department, BCR România 

Sorin Țața – Manager Accesibilitate, BCR România 

 

 



   

 

    
    

 

 

 

 

 

Irina Văcărean - Președinte Asociația Sportivă ,,Mereu Împreună pentru Oameni” (ASMIO) 

Izabella Dumitra, Asociația Nevăzătorilor din România  

 

Panelul explorează modul în care inteligența artificială și tehnologiile emergente pot deveni 

instrumente reale de incluziune, facilitând accesul la educație și servicii pentru persoanele cu 

dizabilități. Prin prezentarea inovațiilor dezvoltate în cadrul POLITEHNICA București, 

alături de exemple de bune practici din mediul corporate, panelul evidențiază cum colaborarea 

dintre mediul academic și industrie poate transforma tehnologia într-un liant care reduce 

bariere și creează oportunități egale pentru toți. 

 

13.10-14.00|  Prânz și socializare  

 

Standuri parteneri 

Experimente senzoriale  

 

Cu ajutorul partenerilor noștri, am creat o zonă de experiență imersivă prin care participanții 

sunt invitați să exploreze, într-un mod controlat și ghidat, provocările cu care se confruntă 

persoanele cu dizabilități. Prin simulări, exerciții senzoriale și reflecție ghidată, activitățile 

încurajează empatia, conștientizarea și dialogul, contribuind la o mai bună înțelegere a 

importanței accesibilizării și a incluziunii în construirea unor medii fără bariere. 

 

 

14.00-15.00|  Workshop circuit închis, Sala 4.2  

 

 

 


